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Materska $kola Kobeliarovo

- ————————————

Sprava o vychovno-vzdelavacej ginnosti Materskej Skoly
Kobeliarovo, jej vysledkoch a podmienkach v skolskom
roku 2022/2023.

a) Zakladné identifikaéné udaje o Skole:

1. Nazov skoly: Materska $kola
2. Adresa skoly: ‘Kobeliarovo 21, 049 23 Nizna Slana
3. Tel. gislo Skoly: 058/7951 007
4. Internetova adresa $koly: www.kobeliarovo.sk
Elektronicka adresa 8koly: mskobeliarovo@ gmail.com
5. Udaje o zriadovatelovi §koly: Obec Kobeliarovo , 049 23 Nizna Slana
6. Veduci zamestnanci $koly:  Maria Svintiakova — riaditelka MS

7. Poradné organy $koly:

lAlibeta ér;irkové — predseda RS, zastupca zakonnych zastupcov deti

Mgr. Patricia Cangarova — podpredsednicka RS, zastupca pedagogov

Dominika Zigova — &len RS, zastupca zékonnych zastupcov

Bc. Svetlana Laciakova — Clen RS, zastupca zriadovatefa

Lucia Petakova — clen RS, zastupca nepedagogickych zamestnancov
Zlozenie tejto RS je aktualne.

Rada $koly pri MS$ Kobeliarovo je iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory
vyjadruje a presadzuje zaujmy miestnej samospravy a zaujmy zakonnych zastupcov,
pedagogickych zamestnancov a dalsich zamestnancov $koly a deti v oblasti vychovy a
vzdelavania. Plni tiez funkciu verejnej kontroly prace veducich zamestnancov. Vyjadruje sa ku

véetkym zavaznym skuto&nostiam, ktoré sa vztahujl k praci v materskej Skole.

&lenovia pedagogickej rady: Maria Svingiakova

Mgr. Patricia Cangéarova

Pedagogicka rada je poradny organ. Pomaha riaditelke §koly podkladmi pre plan prace Skoly
a v systéme kontrol VVE. Jeho tlohy st zapracované do viastnych planov.



b) Udaje o poéte deti:

V 8kolskom roku 2022/2023 bolo k 30.06.2023 do MS Kobeliarovo umiestnenych 20 deti.
Vekové zloZenie deti k 30.06.2023:

2- roéné deti: 0

3- roéné deti: 1

4- roéné deti: 3

5- ro€né deti: 14

6- roéné deti: 2

Priemerna dochadzka deti v Skolskom roku 2022/2023 bola 13,78.

c) Udaje o poéte zapisanych deti do prvého roc¢nika:
Na povinnu primarnu pripravu bolo zapisanych 16 deti.

d) Udaje o poéte prijatych deti do prvého roé¢nika:
Rozhodnutie o prijati do prvého roénika ZS s MS Nizna Slana dostalo 16 deti.

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podla poskytnutého stupria
vzdelania: _
16 deti ukonéilo povinné predprimarne vzdelavanie.

f) Zoznam uplatiiovanych uéebnych programov:

MS vychadzala vo svojej praci zo Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne
vzdelavanie. Vychovu a vzdeldvanie uskuto&fiujeme podia gkolského vzdelavacieho
programu ,Usilovné véielky“, ktory bol revidovany 30.08.2021 a platnost dokumentu je od
01.01.2022 a podia environmentalneho akéného planu ,Zelenej $koly", ktory bol schvaleny
21.02.2023 vo Zvolene.

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikacéného
predpokladu pedagogickych zamestnancov $koly

Pedagogicki zamestnanci: 2 kvalifikované pedagogické zamestnankyne, z toho dve maju
ukoncene stredoskolské odborné pedagogické vzdelanie v $tudijnom odbore ugitelstvo pre
materskeé skoly, jedna ukonéeny 2. stupefi vysokos$kolského vzdelania v odbore Socialna
praca.

Obe kvalifikované pedagogické zamestnankyne maju ukonéent |. atestaciu.
100% pedagogickych zamestnancov ma uplnd kvalifikaciu na pracu v MS.

Informacie o kategériach a podkategériach; Kariérovych stupiioch
a kariéerovych poziciach pedagogickych zamestnancov vykonavajticich
pedagogicku éinnost’ v materskej $kole:

Kategéria: ucitel — 2 zamestnanci



Podkategoria: uditel pre predprimarne vzdelavanie — 2 zamestnanci
Kariérovy stupen: samostatny pedagogicky zamestnanec s |. atestaciou — 2 zamestnanci
Kariérova pozicia: veduci pedagogickych zamestnancov — 1 zamestnanec

Nepedagogicky zamestnanec: nepedagogicky zamestnanec — 1 prevadzkovy pracovnik

h) Udaje o d’'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

Pedagogicki zamestnanci sa podla ponuk zucastnili $koleni a seminarov organizovanych
vzdelavacimi organizaciami.

V 8k. roku 2022/2023 sa zuc¢astnili aktualizaéné vzdelavania:
Ugitelka MS absolvovala 10 tém aktuélizac":ného vzdelavania.

Riaditelka MS absolvovala 2 témy aktualizaéného vzdelavania.

ch) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

V priebehu Skolského roka sme sa s detmi zUEasthiovali podujati organizovanych s
v spolupraci s Obecnym tradom.

& V ramci pobytu vonku sme realizovali eko — hliadky na zber odpadkov v obci.
o Uskutocnilo sa fotenie s profesionalnym fotografom a prenosnym ateliérom
& Deti navstivili rodny dom Pavla Jozefa Safarika v Kobeliarove

Prehfad mimoriadnych akcii v MS poéas roka

Kulturny program a pozdravy pri prilezZitosti Mesiaca ticty k star§im (oktéber 2022)
Mikulasska besiedka (december 2022)

Posedenie pod jedlickou (december 2022)

Fasiangovy karneval (februar 2023)

Pozdravy k MDZ (marec 2023)

Naucné stretnutie: Adamko hravo- zdravo — o stomatohygiene

Vystavka prac deti k Vefkej noci (april 2023)

Den matiek — priprava daréekov (maj 2023)

V ramci programu Zelenej Skoly vyg¢istili a upravili okolie studniéky (maj 2023)
Navsteva gisti¢ky odpadovych vod v Dobsinej (maj 2023)

U&ast’ na detskej Sportovej olympiade vo VyS$nej Slanej (jun 2023)

Navsteva ZS s MS v Niznej Slanej ( jun 2023)

Vylet do kastiefa Betliar (jiin 2023)

Rozlu¢ka s predSkolakmi (jun 2023)

Aktivna ucast’ v stt'aziach vytvarnej tvorivosti deti
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Iné aktivity MS:

® Spolupraca MS s logopédom,

®  Spolupraca s Centrom poradenstva a prevencie
®  Spolupraca so ZS

® Spolupraca s detskym pediatrom



i) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

1. PROGRAM ,ZELENA SKOLA“ - medzinarodny vychovno-vzdelavaci program
ZELENA SKOLA - ako suéast celosvetovej siete Eco-schools.

Hlavnym ciefom programu Zelena kola je poméct $kolam najst cestu k zmene, ktora
povedie k zdravdej, ,zelensej“ a aktivnej8ej Skole i spolo&nosti.

V 8k. roku 2022/2023 skongilo certifikatné obdobie na tému: »Zelefi a ochrana
prirody“ a titul ,,Zelena &kola“ sme opat’ obhajili. Ziskali sme uz 3. medzinarodny certifikat
vtéme: Zeler a ochrana prirody a tieZ Zelenu viajku — Eco schools. Dal$ou témou na
dvojroéné certifikaéné obdobie v ramci Zelenej $koly je téma: ,Voda.“ Ciefom je oboznamit
deti s déleZitostou vody, jej pouZivanie a $etrenie.

2. PROJEKT ,,ADAMKO HRAVO - ZDRAVO* -
je celoslovenskym projektom, ktory ma na zreteli skvalitnenie Zivota nielen deti, ale aj
ich rodin, presne tak ako je to deklarované v Narodnom programe podpory zdravia SR.

3. PROJEKT SKOLSKE OVOCIE A MLIECNY PROGRAM - spravna a zdrava
vyZiva, podporit u deti va&siu spotrebu mlieka a mlieénych vyrobkov, ovocia
pévodom zo Slovenska.

J) Udaje o vysledkoch inSpekénej cinnosti vykonanej S$titnou
Skolskou in$pekciou v $kole

V $kolskom roku 2022/2023 nevykonala $$I v nasej MS inpekciu.

k) Udaje o priestorovych a materiéino-technickych podmienkach
Skoly

Stav a vyuzitie vnutornych priestorov. Skola ma herfiu, ktora sluzi aj ako spalfia, jedalen,
vydajiiu stravy, umyvaren, WC, Satfiu na prezliekanie, izolacku, chodbu.

Stav a vyuzitie vonkajsich priestorov. Neoddelitelnou sucastou materskej skoly je $kolsky
dvor s travnatou plochou a detskym ihriskom, ktoré je vybavené hojdagkami, pruZinovymi
hojdac¢kami, hracou vezou so Smykackou a lezeckou stenou, kolototom, pieskoviskom
a altankom k odpo&inku deti. Stu&astou materskej Skoly je tiez ovocna vyuébova zihrada
s oddychovou zénou. .

Vyuzitie interiéru a exteriéry Vo vztahu k realizacii $kolského vzdelavacieho programu je
V ramci moznosti.

Vybavenie a vyuzitie odbornou literatdrou. K dispozicii mame Skolsku kniZnicu vybavent
detskou a odbornou literattirou pre uditefov. Knizné novinky sa dokupili v ramci finanénych
moznosti.



Na skvalitfiovani interiéru sa podiefaju ucitelky materskej Skoly a $kolni¢ka a to tak, aby bol
vzdy esteticky, rozdeleny podfa zamerov edukaéného procesu na hracie kutiky s réznym
zameranim a aby bol variabilny.

Negativa:

- Potreba zateplenia budovy M$

- Potreba Ustredného vykurovania budovy MS.

- Potreba opravy elektrického vedenia na chodbach.
- Nutnost vymalovat' vstupnuti chodbu a $atfiu deti

- Potreba vymeny podiahovej krytiny v $atni deti a vstupnej chodbe.

Opatrenia na odstranenie negativ:
Riesit' dané negativa s pomocou zriadovatela.
Termin: priebezne

Zodpovedna: riaditelka MS, zriadovatel

I) Ciele ktoré si $kola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly a
vyhodnotenie ich plnenia

Ciele koncepcie rozvoja MS: V praci M sme sa prioritne zamerali na pripravu deti
povinného predprimarneho vzdelavania. Orientovat vzdelavanie na podnecovanie
predCitatel'skej gramotnosti, rozvoj grafomotoriky, komunikaénych spésobilosti a umoznit
zdravu sebarealizaciu deti. Nad'alej budovat zdravy Zivotny $tyl vo vetkych oblastiach vyvinu
deti.

Ciele v oblasti riadenia MS:

1. VyuZivat efektivny $tyl riadenia, s podporujicou a podnetnou | Priebezne pinené
klimou. -

2. Dalsie budovanie M3 rodinného typu pre deti. rodidov i véetkych | Priebezne plnené
zamestnancov.

3. Poskytnit zamestnancom dostatodni  slobodu a autonémiu. | Priebezne pinené
s eliminaciou stresovych faktorov aklimu, kde sa negativne

prejavy nevyplacaju.

Ciele v oblasti vzdelavania:

Nadalej budovat' environmentalne a prosocialne zameranie MS. Priebezne pinené

Propagécia zdravého Zivotného tylu vo vsetkych oblastiach nie len | Priebezne pinené
vrovine vedomosti, ale v rovine ich praktického vyuZivania v
beznom Zivote.




6. Orientovat vzdelavanie na podnecovanie predCitatelskej | Priebezne pinené
gramotnosti, rozvoj motoriky, komunika&nych spésobilosti.

7. Umoznit zdravy sebarealizaciu deti. Priebezne pinené

Ciele v oblasti spoluprace:

8. Spolupraca s rodinou, praktizovanie efektivnych  moznosti | Priebezne plnené

netradiCnej spoluprace.
Ciele v oblasti profesionalneho rozvoja pedagégov:

9. Kreativny pristup ugiteliek ku vzdelavacej praci, zaloZeny na | Priebezne pinené
uplatfiovani vedomosti zo vzdelavania.

10. Prezentacia vysledkov prace s detmi na verejnosti. Priebezne plnené

Ciele v oblasti materidlno-technického rozvoja

11. Skvalitiiovat prostredie MS o ﬁéelné naradie a naginie, moderné Priebezne pinené
vzdelavacie pomécky, knihy, techniku.

12. Vymena podlahovej krytiny v $atni deti a vstupnej chodbe. Priebezne plnené

m) Oblasti, v ktorych s$kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti,

v ktorych su nedostatky a treba trovefi vychovy a vzdelivania
zlepsit’ vratane navrhov opatreni.

SWOT analyza
a) Silné stranky MS:

zavadzanie environmentalnych prvkov do celého procesu vychovy a vzdelavania v M$
Uplna kvalifikovanost — odbornost pedagégov

zaujem pedagogického zboru o dalSie vzdelavanie a VyuZivanie moznosti odborného
rastu podporované zriadovatefom

dobré meno MS aj v okolitych obciach

dobra spolupraca zakonnych zastupcov (dalej len ZZ)

pozitivne hodnotené mimoriadne akcie a prezentacia MS v SirSej verejnosti

trieda, spalfia, detska Satfia, jedalen, kabinet vybavené novym nabytkom

socialne zariadenia novo zrekons$truované, novy elektricky ohrievag vody

interaktivna tabula triede PC g edukacny softvér pre deti, notebook, tabiet, internet
ucitelky st vyskolené na pracu s internetom a digitélnou technoldgiou vo vychovno-
vzdelavacom procese

vybavenie kuchyne — sklo-keramickym sporakom, nové termosy na prepravu stravy
nové podlahy v herni, jedaini '

nové kuchynské zariadenie

nove oplotenie $kolského dvora

poloha MS, priestranny areal

kreativita a estetické citenie personalu, pritaZlivost priestorov materskej Skoly pre deti
pozitivha klima a atmosféra $koly, otvoreng, bezpecné, podnetné a priatel'ské
prostredie

realizacia projektov, zapajanie do sUtasi



b) Slabé stranky MS, na ktoré poukazuje koncepcia MS a ich rie$enie:

Stav v septembri 2021 Stav v septembri 2022

- potreba opravy elektrického vedenia na | - problém pretrvava
chodbach

- potreba opravy oplotenia 8kolskej zahrady - problém pretrvava

- dosluhujuca podlaha v $atni a vstupnej chodbe | - problém pretrvava

- nutnost vymalovania vstupnej chodby a $atne | - problém pretrvava
deti

c) Ohrozenia

- zhor$ovanie technického stavu a nasledné | - problém sa priebezne riesi
zvy$ovanie prevadzkovych nakladov objektu MS

d) Prilezitosti

- podpora zriadovatefa pri uasti uCiteliek na | - zriadovatel podporuje vzdelavanie
vzdelavani uciteliek distanénou formou
aktualizaéného vzdelavania

- ziskavanie mimorozpoétovych zdrojov pre ucely | - MS sa zapaja do vypisanych projektov
MS zapajanim do projektov na v8etkych trovniach \

- podpora zriadovatefa poskytnutim priestotov na | - aj v tomto 8k. roku je zriadovatel
spoloéné aktivity deti, rodiov a pedagogov v tomto smere Ustretovy

S |

n) Informécie o vzajomnych vztahoch medzi $kolou a detmi, rodicmi
a d'al$imi fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na
vychove a vzdeldvani v Skolach podielaju.

& materskej $koly so zriad'ovatelom:

Spolupracu s pracovnikmi Obecného uradu hodnotime ako velmi dobru. Spolupraca
s Obecnym Uradom prebieha v ramci Udrzby a drobnych oprav interiéru a exteriéru MS.
Taktiez sa zG&astnili na plneni ciefov EAP ,Zelenej $koly“. Pracovnici vramci
verejnoprospesnych prac a rodi¢ia pomahaji pri koseni a hrabani travy Skolského dvora
a $kolskej zahrady, rezani a ukladani dreva, hrabani a upratani listia.

# materskej $koly so zakonnymi zastupcami

V tomto 8k. roku bola spolupraca s rodinou opatovne na Standardnej Urovni. Rodicia sa zapojili
do akcii ako su: MIKULAS, Deri matiek a ukoné&enie $kolského roka. PredsedniCka Rady skoly
pri MS pracovala aktivne a prispievala k lepSej komunikacii rodiCov s MS.

& materskej $koly so Zakladnou s$kolou Nizna Slana:

Spolupraca so zakladnou $kolou je na dobrej Grovni. Spolocné akcie:
- navéteva deti MS na vyuéovacich hodinach v prvom roéniku ZS
- vzajomna vymena informacii



@ spolupraca s Centrom poradenstva a prevencie

Podla potreby sme zakonnych zastupcov deti informovali o moZnosti riesit niektoré problémy
v CPaP. Uditefky podla potreby kontaktovali CPaP v ramci zefektivnenia prace s detmi so
Specialnymi potrebami. Spolupraca s CPaP bola efektivna.

Vo februari 2023 bolo vykonana depistdZ zamerana na $kolski spoOsobilost deti
a pedagogicko-psychologické vySetrenie deti pred vstupom do zakladnej $koly. Vysetreni sa
zugastnilo 16 deti.

& spolupraca s logopédom:
Zaciatkom Skolského roka sme diagnostikovali vyslovnost deti, po ktorom sme odportcali
rodi¢om deti s chybami reéi pravidelné navstevy logopéda.

@ spolupraca s pediatrom:

V tomto 8k. roku bola spolupraca s pediatrickou, MUDr. Seifertovou na velmi dobrej trovni.
Kontrola o€kovani a zdravotného stavu deti je celoroéne preverované.

Vypracovala: Méaria Svinéiakova, riaditelka MS

V Kobeliarove, dria: 14.07.2023



V Kobeliarove, diia: 14.07.2023

Tato sprava bola prerokovana v Pedagogickej rade dia 14. 07. 2023

Vyjadrenie Rady $koly Materskej $koly Kobeliarovo (do 15.10.):

Rada 8koly SUHLAS| — NESUHLASI sobsahom a ODPORUGA - NEODPORUGA
zriadovatefovi SCHVALIT  Spravu o vychovno-vzdelavacej &innosti Materskej Skoly
Kobeliarovo jej vysledkoch a podmienkach za $kolsky rok 2022/2023.

Datum: 14.07.2023 Predsednitka RS pri MS Kobeliarovo: Alzbeta Spirkova

Stanovisko zriad’ovatela (do 31.10.):
Obec Kobeliarovo SCHVALUJE — NESCHVALUJE

Spravu o vychovno-vzdeldvacej &innosti Materskej 8koly Kobeliarovo jej vysledkoch
a podmienkach za $kolsky rok 2022/2023.

Datum:;




